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6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda
Calisan Aydinlatma Metni

A. Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsam

Oliideniz Mabhallesi, 242. Sokak, No:3 Fethiye/Mugla adresinde Fethiye Ticaret Sicil Midiirliigi’ne
0319022552300013 MERSIS numarasiyla kayith Duruel Pazarlama Gida Icecek Dagitim Turizm Dis
Ticaret AS(“Sirket” veya “Duruel.”) olarak kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Hakkinda Kanun’a (“Kanun”) uygun sekilde islenmesine ve saklanmasina biiylik dnem vermekte,
kisisel verilerinizin glivenligini biiyiik bir hassasiyetle saglamaktayiz.

Kanun kapsaminda islemis oldugumuz kisisel veriler bakimindan sizlere, bir baska ifadeyle kisisel
verileri islenen ilgili kisilere kars1 “veri sorumlusu™ sifatin1 tasimaktayiz. Bu dogrultuda sizleri isbu
aydinlatma metni ile kisisel verilerinizin toplama, isleme, amaglarimiz, yontemlerimiz ve sizlerin
Kanun’dan kaynaklanan haklarinizla ilgili bilgilendirmek isteriz.

Isbu aydinlatma metni, Kanun’un 10. maddesinde yer alan “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
Yiikiimliiliigii” baslikli maddesi uyarinca; veri sorumlusu olarak bizlerin kimligi, kisisel verilerinizin
toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere ve hangi amagcla
aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve Kanun’un 11. maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu ile
ilgili sizi en geffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Aydinlatma metninde kisisel verileriniz
icin yapilan aciklamalar, 6zel nitelikli kisisel verilerinizi de kapsamaktadir.

B. Kisisel Verileriniz, Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, tamamen veya kismen otomatik olan yontemlerle bilisim sistemleri ve veri kayit
sisteminin parcasit olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla formlar araciligi ile toplanabilecektir.
Kisisel verileriniz, Sirket ile iliskiniz devam ettigi miiddetge olusturularak ve giincellenerek
islenebilecek fiziki ve dijital ortamda muhafaza altinda tutulacaktir. Kisisel verileriniz Sirket tarafindan,
Kanun’un 5. maddesinin 1. fikras1 kapsaminda “a¢ik riza sartimin saglanmasi” ile Kanun’un 5.
maddesinin 2. fikras1 uyarinca c¢) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, ¢) Veri
sorumlusunun hukuki yiikiimliiltigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi, e) Bir hakkin tesisi,
kullanilmas: veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi, f) Ilgili kiginin temel hak ve
ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin
zorunlu olmasi” hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir. Buna gore kisisel verilerinizin isleme
amaglar1 asagidaki gibidir:

v' Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yrttilmesi

v’ Arag¢ Pasavan Pulu Basvuru Siireclerinin Yriitiilmesi

v Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiirtitiilmesi

v/ Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
v’ Calisan Adaylariin Bagvuru Siireglerinin Yiriitiilmesi

v’ Calisan Kart1 Cikartilmasi Siireclerinin Yriitiilmesi

v’ Calisgan Memnuniyeti Ve Bagliligi Siireclerinin Yirtitiilmesi

v Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
v Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

v'Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

v Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

v Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

v Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitilmesi

v Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

v Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
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v’ Firma / Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireglerinin Yiiriitiilmesi
v Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

v Gorevlendirme Siireglerinin Yiriitiilmesi

v'Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

v/ ¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
v Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

v’ Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

v Is Faaliyetlerinin Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siireclerinin Yiiriitiilmesi

v'Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
v Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
v'Is Sagligi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yirttilmesi

v'Is Siireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi

v s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
v'Kullanici Hesaplarmin Olusturulmasi

v Lojistik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

v'Mal / Hizmet Satin Alim Siireclerinin Yriitiilmesi

v'Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiirtitiilmesi
v'Mal / Hizmet Satig Siireglerinin Yiiriitiilmesi

v'Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
v Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

v Miisteri Memnuniyetine Y06nelik Aktivitelerin Yirttilmesi
v Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

v Performans Degerlendirme Siireglerinin Yiritilmesi
v'Puantaj Kayitlarinin Tutulmasi

v'Risk Yo6netimi Siireglerinin Yiiriitilmesi

v’ Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

v’ Sozlesme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

v’ Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

v Talep / Sikayetlerin Takibi

v’ Taginir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

v Tedarik Zinciri Y06netimi Siireglerinin Yiriitiilmesi

v’ Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

v/ Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi
v'Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

v Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yirtitiilmesi

v Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

v Yo6netim Faaliyetlerinin Yriitiilmesi

v Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

C. Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idari tedbirlerin alinmasin1 saglayarak, kisisel verilerinizi yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda;
talep amagclariyla sinirli olarak gerektiginde yetkili kamu kurum ve kuruluslar1 ve 6zel hukuk tiizel
kisilerine Kanun’un 8. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 gergevesinde aktarilabilecektir.

Kisisel verileriniz yurt disina aktarilmamaktadir.

D. Veri isleme ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirli olmak tizere; Sirket ve Sirket’e
bagli merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme
ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine iliskin degisiklik

yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.
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Kisisel verileriniz, amacla siirhilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde agiklanan
amaglarin yerine getirilmesi ve her haliikdrda Sirket uygulamalar1 ve ticari yasaminin teamiilleri
uyarinca hukuki iligkinin sona ermesinden itibaren 10 yil siireyle saklanmakta olup siirelerin dolmasi
ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

E. Ilgili Kisinin Haklar

Kanun’un 11. maddesi uyarinca veri sahipleri olarak sizler,

* Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

» Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
*  Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

» Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

* Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig iiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

+  Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

S6z konusu haklarinizit kullanmak istediginiz takdirde her zaman Sirket ile iletisime gegebilirsiniz.
Kanun’dan dogan talepler “ilgili Kisi Basvuru Formu” araciligiyla gerceklestirecektir. Yukarida
belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile Kanun’un 11. maddesinde
belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik aciklamalarinizi iceren talebinizi;
https://oludenizblu.com/ internet sitesinde yer alan Ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak, formun
imzal1 bir niishasim1 Oliideniz Mahallesi, 242. Sokak, No:3 Fethiye/Mugla adresine bizzat elden ya da
noter kanaliyla teblig edebilir veya elektronik olarak muhasebe@oludenizblu.com elektronik posta
adresine iletebilir veya Kanun’un 13. maddesi uyarinca Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
ongoriilecek diger yontemler ile gonderebilirsiniz.

Sirket, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine gére ve en ge¢ 30
(otuz) giin i¢inde licretsiz olarak sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri
yazili olarak veya elektronik ortamda gerekg¢elendirilir. Sirket iletisim bilgileri isbu aydinlatma metninin
sonunda dikkatlerinize sunulmaktadir. Bu baglamda Sirket, kisisel veri sahibinin Kanun’un 11.
maddesinde sayilan haklarin1 kullanmas1 halinde, ilgili talepleri yerine getirecektir.

Goriig, Oneri ve talepleriniz ile ilgili bizimle iletisime gegebilirsiniz.

Unvan: Duruel Pazarlama Gida Igcecek Dagitim Turizm Dis Ticaret AS
Telefon Numarasi: 0252 617 0030

Posta Adresi: Oliideniz Mahallesi, 242. Sokak, No:3 Fethiye/Mugla
E-posta adresi: muhasebe@oludenizblu.com



